
   

26 апреля состоится семинар/вебинар: 

 

 

 
Содержание: 

 новые правила предоставления перерыва для отдыха и питания, сокращения 

продолжительности рабочего времени в предпраздничные дни, привлечения к 

работе в праздники и праздничные дни для проведения массовых мероприятий; 

 новации в предоставлении трудовых отпусков, социальных отпусков без 

сохранения заработной платы, выплате «отпускных» и произведении 

единовременной выплаты на оздоровление; как не потерять дни отпуска при 

применении новых правил ст. 151 ТК; 

 новации в вопросах диспансеризации – как, когда и в каком порядке 

наниматель обязан освободить работника от работы с сохранением среднего 

заработка для прохождения диспансеризации; 

 новое в порядке выплаты заработной платы и удержаниях из заработной 

платы; 

 взаимодействие в электронном виде: как внедрить в организации; 

 дистанционная работа: нововведения; 

 новое при применении контрактной формы найма. Вопросы продления / 

заключения контракта с работником, не допускающим нарушений 

производственно-технологической, исполнительской и трудовой дисциплины; 

 новые гарантии лицам, совмещающим работу с получением образования, 

многодетным родителям и родителям ребенка-инвалида; 

 иные изменения законодательства труде (новации в вопросах сверхурочных 

работ, служебных командировок, оплаты «больничных» и др.); 

 чек-лист действий нанимателя по приведению документов в соответствие с 

законодательством о труде; какие изменения и (или) дополнения нужно / можно 

внести в коллективный договор, как актуализировать ПВТР, должностные и 

рабочие инструкции (в том числе в части профессиональных стандартов), какие 

новые локальные правовые акты принять. 

Лектор: Подупейко Алексей Геннадьевич – специалист в области трудового права, 

автор более 50 научных публикаций в сфере права в Республике Беларусь и 

Российской Федерации, магистр юридических наук. 

Время проведения: 10.00 – 13.00 

 

Стоимость участия 

 
120,00 белорусских рублей с НДС 

«Новации законодательства о труде - 2024» 

Министерство юстиции Республики Беларусь 

Республиканское унитарное предприятие по 

оказанию услуг «БелЮрОбеспечение» 


